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Kurumsal Sürdürülebilirlik Sertifika Programı
Paris Anlaşması, Avrupa Birliği Yeşil Mutabakat ve Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları başta olmak üzere kurumlar için hızlı bir dönüşüm sürecini tetikleyen gelişmelerin iş süreçlerine entegrasyonunu sağlama, sürdürülebilirlik risklerin yönetimi ve sürdürülebilir değer yaratma konularında kurumların farkındalıklarını ve bilgi birikimini artırarak sürdürülebilirlik yolculuklarına katkı sağlamayı amaçlıyoruz.
Eğitime Git

						

  



Entegre Raporlama Farkındalık Eğitimi
Entegre Raporlama Farkındalık Eğitimi ile entegre düşünce, entegre raporlama ve değer yaratma konusunda kurumların farkındalığının ve bilgi düzeylerini artırmayı amaçlıyoruz.
Eğitime Git

						

  



2020 Yılı Entegre Raporu Yayınlandı.
Tüm paydaşlarımız için katma değer sunma misyonumuz
doğrultusunda; yarattığımız değeri, sürdürülebilirlik
performansımızın gelişimini ve gelecek stratejilerimizi
entegre düşünce yaklaşımı temelinde sunuyoruz.
  



Rapora Git

						

  



Sürdürülebilirlik Değerlemesinde Yeni Yaklaşım: Çok Boyutlu Kurumsal Sürdürülebilirlik
“Sürdürülebilir bir geleceğin inşası” için katkı sağlama motivasyonumuz doğrultusunda, çalışmalarımızın sadece akademi ile sınırlı kalmaması, uygulamaya da kazandırılması için hazırladığımız rehber niteliğindeki “Sürdürülebilirlik Değerlemesinde Yeni Yaklaşım: Çok Boyutlu Kurumsal Sürdürülebilirlik” araştırmamızı, Borsa İstanbul’un destekleriyle yayımladık.
  



Araştırmayı İncele


						

  



Projemiz, TÜBİTAK Başarı Öyküleri arasında yerini aldı.
Kurucu Direktörümüz Prof. Dr. Güler Aras’ın yürütücülüğünü yapmış olduğu, “Kurumsal Sürdürülebilirlik Performansının Ölçülmesinde Alternatif Bir Model Önerisi” başlıklı, 115K708 No’lu projemiz TÜBİTAK Başarı Öyküleri arasında yerini aldı.

						

  


  






Stratejik Önceliklerimiz

Beş stratejik önceliğimiz doğrultusunda tüm paydaşlarımız için sürdürülebilir değer yaratmayı amaçlıyoruz.Detaylar »






  






Değer Yaratma Modelimiz

Modelimizi Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları’nın 17.’si olan Amaçlar için Ortaklıklar amacına katkıda bulunma yolunda oluşturduk.Detaylar »






  






Entegre Raporlarımız

Sürdürülebilir değer yaratma yolculuğumuzun hikayesini, entegre raporlarımız aracılığıyla paydaşlarımızla paylaşıyoruz.Detaylar »






  






SDG Student Hub

Merkezimiz mentorluğunda kurulan YTÜ SDG Student Hub’ın SKA’lara yönelik gerçekleştirdiği projelere destek sağlıyoruz.Detaylar »











  








Sürdürülebilir Bir Geleceğin İnşasına Katkı Sağlamak
Merkez olarak kurulduğumuz günden bugüne, gelecek nesiller ve toplum için değer yaratma misyonumuz doğrultusunda, “sürdürülebilir bir geleceğin inşasına katkı sağlamak” tüm faaliyetlerimizde en önemli motivasyonumuz.

  



Prof. Güler Aras



Paydaşlarımızla İş birliği
Akademi, iş dünyası, kamu ve STK’lar arasında köprü görevi üstlenerek, akademik bilgi ve tecrübenin uygulamaya aktarmak üzere gerçekleştirdiğimiz proje ve faaliyetlerimizin yaygın etkisi ve katma değerini artırmak amacıyla “paydaşlarımızla iş birlikleri” en önemli stratejik önceliklerimiz arasında yer alıyor.

  



Prof. Güler Aras



Değişim ve Dönüşüme Öncülük
“Değişim ve dönüşüme öncülük” stratejik önceliğimiz doğrultusunda, akademi, iş dünyası ve kamuda finans, kurumsal yönetim, sürdürülebilirlik ve entegre düşünceye odaklanan araştırma faaliyetlerimiz, yayınlarımız ve gerçekleştirdiğimiz etkinlikler yoluyla ulusal ve uluslararası platformlarda kurumlar, ekonomi ve toplum için katma değer yaratacak sonuçlar üreterek ve bunları uygulamaya kazandırmak için çalışıyoruz.

  



Prof. Güler Aras

















Güncel Gazete & Blog Yazıları





Şub12022







Soyuttan gerçekliğe

Yazıyı Oku

Ara292021







Dünya’ya ve gelecek nesillere borcumuzu ödemenin zamanı geldi

Yazıyı Oku

Kas102021







Finans dünyasından COP26 İmzası

Yazıyı Oku

Eki192021







İklim değişikliği ile mücadelede Türkiye’den önemli adımlar

Yazıyı Oku

Ağu272021







Kaybedecek vaktimiz kalmadı

Yazıyı Oku

Ağu62021







Kurumsal Raporlamada Paradigma Değişimi

Yazıyı Oku












Odaklarımız






Değer yaratımımız


Sürdürülebilirlik performansımızı ileriye taşımak ve hali hazırda gerçekleştirdiğimiz tüm faaliyetler ile önümüzdeki dönemde alacağımız kararların etkin bir şekilde yürütülmesi için çatı oluşturan “stratejik önceliklerimizi”, belirli periyotlarda paydaşlarımızın aktif katılımı ile gözden geçirerek yeniden değerlendiriyoruz.
Paydaşlarımızın katılımı ile ‘Değişim ve Dönüşüme Öncülük’, ‘Paydaşlarımız ile İşbirliği’, ‘Sorumlu Yönetim’, ‘Güçlü Ekip’ ve ‘Teknoloji & Dijital Dönüşüm’ olarak belirlediğimiz beş stratejik önceliğimiz doğrultusunda tüm paydaşlarımız için sürdürülebilir değer yaratmayı amaçlıyoruz.





  



Değişim ve Dönüşüme Öncülük





  



Sorumlu Yönetim





  



Paydaşlarımızla İş Birliği





  



Güçlü Ekip





  



Teknoloji & Dijital Dönüşüm











Farkındalık Faaliyetlerimiz

Farkındalık faaliyetlerimizle sürdürülebilirlik alanında ihtiyaç duyulan değişim ve dönüşüme öncülük ediyoruz.




Entegre düşünce ve sürdürülebilirlik (çevresel, sosyal ve kurumsal yönetim) konularında farkındalığın artırılmasına yönelik faaliyetlerimizle, ihtiyaç duyulan değişim ve dönüşüme öncülük etmeyi hedefliyoruz. Bununla birlikte, sürdürülebilirlik farkındalığının artırılmasına yönelik olarak paydaşlarımızın düzenlemiş olduğu etkinliklerde de eğitim, tecrübe paylaşımı ve teknik destek sağlayarak iş birliklerimizle değer yaratmak için çalışıyoruz.
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Güncel Etkinliklerimiz





Ara152023







TKYD 3.Portföy Yönetimi Zirvesi




Ara142023







Sınırda Karbon Düzenleme Mekanizması




Ara52023







Sürdürülebilirlik Saydamlık Standartlarının Ötesinde Entegre Bir Zihniyet




Ara32023







Geçiş Planları: Güvenilir Karbonsuzlaştırmayı Değerlendirmek ve Teşvik Etmek için Çerçevelerin ve Endekslerin Kullanılması




Kas232023







ERTA Entegre Raporlama Farkındalık Eğitimi











Eğitimlerimiz

Eğitimlerimizle iş dünyasının ve diğer paydaşlarımızın gelişimine katkı sunuyoruz.
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Kurumsal Sürdürülebilirlik Eğitimi
Eğitime Git »






02

Entegre Raporlama Eğitimi
Eğitime Git »
















Hakkımızda
Kuruluş Bilgileri
Kurumsal Değerlerimiz
Amaçlar ve Hedefler
Üyelikler
İş Birlikleri


İletişim
Adres: Yıldız Teknik Üniversitesi, Davutpaşa Kampüsü, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, 34210, Esenler, İstanbul
+90 212 383 68 27
cfgs@yildiz.edu.tr
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